
  
 
Sie möchten Ihre Talente entfalten, Ihre Stärken beweisen, Ihre Ideen einbringen und den Einstieg in 
die betriebliche Altersversorgung schaffen? Wir sind ein unabhängiger Spezialmakler für betriebliche 
Altersversorgung und 100%-iges Tochterunternehmen der IWV Institut GmbH, einem erfolgreichen 
Beratungsunternehmen im Bereich der betrieblichen Altersversorgung und der Wirtschaftsmathematik, 
das mit seinen Konzepten und seinem umfangreichen Leistungsangebot seine Kunden ganzheitlich 
betreut.   
 
Für den Firmensitz in Feldkirchen bei München und zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 
sofort eine engagierte und motivierte Persönlichkeit, die die Sachbearbeitung im Bereich Lebensversi-
cherung/ betriebliche Altersversorgung erlernen möchte. 
 

Kaufmann/ Kauffrau für Versicherung/Finanzen (m/w/d),  
Schwerpunkt Betriebliche Altersversorgung/Lebensversicherung  
 
In dieser Position übernehmen Sie zum Einstieg – je nach fachlicher Qualifikation und erfolgter Einar-
beitung – interessante Aufgaben im Themenfeld „Betriebliche Altersversorgung“:  
 
Wir bieten Ihnen: 

- Unbefristetes Anstellungsverhältnis in einem zukunftssicheren Umfeld  
- Vertrauensarbeitszeit, variable Teilzeitmodelle 
- Mobiles Arbeiten 
- Umfangreiche Schulungs- und Förderprogramme 
- Mitarbeiterparkplätze 
- Schnelle Entscheidungswege in einer flachen Hierarchie 
- Betriebliche Zusatzleistungen: betriebliche Altersversorgung, Shopping Card, Internetzu-

schuss, 30 Tage Urlaub sowie arbeitsfrei am 24. und 31. Dezember, kostenlose Getränke, be-
triebliche Krankenversicherung, Business-Bike-Leasing 
 

Ihre Qualifikation: 

- Abgeschlossene Ausbildung im Banken- oder Versicherungsbereich  
- Erste Berufserfahrung auf dem Gebiet der betrieblichen Altersversorgung wäre von Vorteil, ist 

aber nicht zwingend. 
- Ausgeprägte Service- und Kundenorientierung sowie eine hohe Lernbereitschaft.  
- Sie arbeiten gerne im Team, schätzen aber auch selbständiges serviceorientiertes Arbeiten. 
- Sie sind kommunikativ und zielorientiert. 
- Sie sind sicher im Umgang mit den MS-Office-Anwendungen Word, Excel und PowerPoint 

und haben eine hohe Affinität zu software-gestützten Arbeitsprozessen. 

 

Ihre Aufgaben: 

- Bearbeitung von Kundenanfragen per Telefon, E-Mail und Post 
- Antragsbearbeitung und Überwachung der Policierung  
- Auskünfte zu den fünf Durchführungswegen der betrieblichen Altersversorgung 
- Erstellen von Angeboten, Kollektivverträgen, Übernahmeverträgen und arbeitsrechtlichen Ver-

einbarungen 
- Bestandsbearbeitung und –pflege sowie lfd. Unterstützung des Vertriebs  
- Verwaltung individueller und kollektiver Versorgungseinrichtungen  

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann schicken Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen un-
ter Angabe eines möglichen Starttermins und Ihrer Gehaltsvorstellung sowie, ob Sie in Vollzeit oder in 
Teilzeit arbeiten wollen, an m.schroeder@iwv-institut.de. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 

 


